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Direccionamiento

Definir, aplicar y valorar la estrategia de la entidad para

Ejecucion Presupuestal por

Total de obligaciones ejecutadas por rubros de inversién

Oficina Asesora

Para la presente vigencia se propone una meta|
del 87%, y su cumplimiento se determiné por

. garantizar el cumplimiento de la mision y vision aplicando | DIE OAP 1 ” EFICIENCIA X100 % 85% 90% SIIF NACON " TRIMESTRAL | - o N .
Estratégico . Proyectos de Inversion Total de apropiaciéon Vigente de rubros de inversién de Planeacién trimestre acumulado asf: | TRIM: 9%, Il TRIM:
una gestion por procesos prop 9 28%, Ill TRIM: 5%, IV TRIM: 85%
: : i Definir, aplicar y valorar la estrategia de la entidad para o . Cantidad de solicitudes tramitadas en el periodo "
Direccionamiento | - ar el cumplimiento de la misién y vision aplicando | DIE |  SG 2 | PQRSD-Indice de atencion | o encia - — X100 % 90% 80% Base de Datos PQRSD Secretaria | o EqTRAL |EN € timeste se dio respuesta al
Estratégico una gestion por procesos de PQRSD Cantidad de solicitudes para respuesta General correspondiente a la suma del trimestre
: : B Definir, aplicar y valorar la estrategia de la entidad para % Actividades Realizad 1 Period . Este indiador representa todas las actividades
Direccionamiento ; L A ; b Actividades Realizadas en el Periodo ]
. garantizar el cumplimiento de la mision y visién aplicando | DIE OAP 3 IPAD EFICACIA . — — X100 % 90% 62% c Plzld:nzcecr‘fé?asm C()jf;cg;;s;;g;a TRIMESTRAL |mencionadas en los Planes de Accion de os
Estratégico una gestién por procesos % Actividades Programadas para el Periodo Gl Grupos.
: : i Definir, aplicar y valorar la estrategia de la entidad para Porcentaje de seguimiento a Actividades ejecutadas
Direccionamiento garantizar el cumplimiento de la misién y vision aplicando| DIE | OAP 4 | las actividades del Plan de | EFICIENCIA — —— X100 % 100% 100% Carpeta compartida GRF Grupo de TRIMESTRAL |Ser realizé entrega y seguimiento a
Estratégico " Iy . Actividades Programadas para el Periodo Recursos Fisicos
una gestion por procesos Gestion Ambiental
Desarrollo de la Regular los aspectos técnicos y legislativos que requiera
>4 r los aspectos t : qu isi6 Total de normatividad archivistica analizada i i 6
Politica I administracion pablica en materia de gestion DPA DG 5 Revision concordancia EFICACIA vid ivist i X100 % 100% Actos al;r‘?'llnldslralwos Direccion ANUAL No se ;‘)vefsenla mf_ov(rjnalcu:jr_\ p:ra este mmlesue
Archivistica documental. normativa Total de normatividad archivistica expedida publicados General ya que la frecuencia del indicador es anual
Desarrollo de la Regular los aspectos técnicos y legislativos que requiera
P A . Total de proyectos normativos a elaborar en el afio o i i 6
Politica la administracion puablica en materia de gestion DPA DG 6 Produccién normativa EFICACIA proy - - — - 100 % 100% Actas de consejo Directivo Egrecclor SEMESTRAL No se [.‘)refsenta |nforlrjnalmnzn pzra este lnmef;rje
Archivistica documental. Total de proyectos normativos analizados en Consejo Directivo eneral ya que la frecuencia del indicador es semestral.
Administracion del |Mejorar las condiciones de organizacién, conservacion y Cantidad de caj . . Cajas o legajos descritas en Grupo de El indicador prevé un cumplimiento del 100%
4 inci tjas y/o legajos descritos P P .
Acervo acceso de los documentos que se custodian en el territorio | ADD | GODR | 7 Descripeion del Acenvo | poypcin Cantidad de caias o leaaios planead Zosoripi X 100 % 100% 90% el Grupo de Organizacion, | Organizacion | rp\iegrpag [POY trimestre, para el primer timeste se
3 ) . documental del AGN antidad de cajas o legajos planeados por describir descripcion y reprografia del Descripcion y planearon 40 cajas descritas y la meta anual es
Documental nacional y en el Archivo General de la Nacion AGN Reprografia de 224 cajas
Administracion del |Mejorar las condiciones de organizacion, conservacion y Ev::z;?:;;é?:{::g;ﬁ:é" #de TRD y TVD convalidadas Registro control salida TRD y Grupo de i‘)oi:/d‘;i??rrim?srt‘:m;a‘?a l:; pzﬁ'\:?‘:r:enstﬁeiﬂ
acceso de los documentos que se custodian en el territorio EFICIENCIA X 100 % 100% 100% Evaluacién TRIMESTRAL N .
Acervo ional | Archivo G N | de la Nacié ADD | GEDTS 8 documental y tablas de ICIENC # de solicitudes de convalidacién de TRD y TVD recibidas con los requisitos aprobados ° ° ° . TVD Documental convalidaron 10 TRD y/o TVD, la meta anual
Documental nacionaly en el Archivo General de fa Nacion valoracion documental es de 30 convalidaciones.

. i Grupo de . .
Administracion del|Desarrollar la gestion de los proyectos y prestar los # de folios intervenidos Conservacion y t;r::t:ng: acluln(;g‘ﬂl/mlegrtirir?weeste:telulsn?:hao:oar
Acervo servicios que ofrece el archivo, con calidad para sus ADD | SUBPD 9 Folios intervenidos EFICACIA - - - - X100 % 100% 100% Base de datos Restauracion del | TRIMESTRAL |. PO b p !

clientes # total de folios planeados por intervenir en el periodo Patrimonio intervenir son 1.405.000 por vigencia, para el
Documental g primer trimestre se intervinieron 281.654 folios
Documental
Planear, coordinar y fortalecer el Sistema Nacional de

. X Archivos, a través de la articulacién con los grupos de Nivel de satisfaccion del . . a.y ¢. Formato Encuesta de
Administracion del |valor mediante los procedimientos de: capacitacion; GADSN cliente en la aplicacion de los # de Encuestas diligenciadas X 100 e Sa"st'awo" tjf‘sﬁ":g‘ezs Coordinador del La meta de cumplimiento es de 90% por
Sistema Nacional |asistencia técnica; acompafiamiento a grupos étnicos; ASN A 10 | procedimientos a cargo del | CALIDAD # Encuestas aplicadas % 90% 103% . alfa;;x;';eéncue;‘a . Grupo GAD TRIMESTRAL | 17 P P
de Archivos ?nspecci(’)n. v?gilancia y comrolr promoviendo la Grupo de Articulacion y Satisfaccion del Cliente Comités P

implementacion y modernizacion de la Desarrollo del SNA Técnicos del SNA ASN-FO-25
politica archivistica en la nacion.
Planear, coordinar y fortalecer el Sistema Nacional de P .
g del Archivos, a través de la articulacion con los grupos de # de Departamentos y distritos capacitados X100
Administracion del |valor mediante los procedimientos de: capacitacion; Cobertura d tos d # de di t t distrit istent:
N A 3 S ) - o GADSN obertura de eventos de ¢ departamentos y distritos existentes Base de datos del Sistema de| Coordinador del La meta trimestral es llegar a los 39
> o . o P 9 9
jlstAem'? Nacional ?‘ssl:tee:éi(l;‘te‘:i:gil;an,daaclolrv;g:::srw;erztmo;ig;gglsae‘mcos, ASN A 11 capancin‘tlzfgen::n/;rrcnmztluca a| EFICACIA % 100% 92% Informacion SNA Grupo GAD TRIMESTRAL departamentos incluidos distritos
e Archivos d 3
implementacion y modernizacion de la
politica archivistica en la nacion.
Planear, coordinar y fortalecer el Sistema Nacional de #d idad. isitad L d d

o » Archivos, a través de la articulacion con los grupos de e entidades visitadas (visitas programadas + no programadas) X100
Administracion del |valor mediante los procedimientos de: capacitacion; Cobertura de las entidades # de entidades a visitar (visitas programadas + no programadas) Coordinador del La meta anual corresponde a 100 visitas para
Sistema Nacional |asistencia técnica; acompafiamiento a grupos étnicos; ASN GIV 12 objeto de inspeccion, EFICACIA % 100% 57% . Cronograma visitas TRIMESTRAL |la presente vigencia, en el primer trimestre se

de Archivos

inspeccion, vigilancia y control, promoviendo la
implementacion y modernizacién de la
politica archivistica en la nacion.

vigilancia y control

Grupo GIV

realizaron 8 visitar de las 14 paleadas
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PROCESO OBJETIVO DEL PROCESO FORMULA DE CALCULO DE META | RESULTADO | SEMAFORO OBSERVACIONES
INDICADOR MEDIDA DATOS (L= AD
d Contribuir al mejoramiento de la funcién archivistica a los
Gestioén de entes obligados, a través de la asistencia técnica y la # de usuarios satisfechos con el servicio segu L i6
3 gin encuesta de satisfaccion .
Servicios gestion de proyectos archivisticos, garantizando la GSA | GGPA | 13 Satisfaccion de usuarios | EFICIENCIA - - X100 % 70% 96% Base de datos carpeta GAP Subdirectora |\ EgTRAL |L2 Meta de cumplimiento es de 70% por
Archivisti sostenibilidad de las actividades del Archivo General de niimero total de usuarios encuestados SATPA trimestre
rcnivisticos
la Nacién.
L Contribuir al mejoramiento de la funcién archivistica a los
Gestioén de entes obligados, a través de la asistencia técnica y la . ” d . . h ! . . d . - . . 5
Servicios gestion de proyéctos archivisticos, garantizando la GSA | SATPA | 14 |Encuestade satisfacciondel | - n \napy # de usuarios satisfechos con el servicio segin encuesta de satisfaccion X100 % 70% 137% . Carpeta GAP y GAT Subdireccion | 1o v=cTraL | Para la presente vigencia se propone una meta
g i Py - 0/
Archivisticos sostenibilidad de las actividades del Archivo General de cliente namero total de usuarios encuestados SATPA del 70% por trimestre.
la Nacién.
Medir el cumplimiento de la aplicacién de la evaluacion Aplicativo SEDEL (Sistema | 0 ginadora
Gestién Humana del desempefio de los funcionarios de carrera GHU | GGH 15 |ED- indice de evaluacion del EFICACIA FEDS + FEDA + FEDC % 100% de Evaluacion del Gruno de Gestion ANUAL No se presenta informacion para este trimestre
administrativa del AGN y el nivel de calificacion en tres desempefio FPT ° ° Desempefio Laboral) de la pH mana ya que la frecuencia del indicador es anual
dimensiones del cumplimiento Comision del Servicio Civil ul
Medir el nivel de equidad y oportunidades que tiene las
mujeres que conforman la planta del AGN en tres IPGF - indice de Coordinadora No se presenta informacién para este trimestre
Lo . - *PE*CR) * 9 9
Gestiéon Humana gg?ﬂecr;;:;zn drectivay poder de decision, paricipacion GHU GGH 16 Potenciacién de Género EFICACIA 3 (PP*PE*CR) *100% % 100% Planta de personal GrupgudmeaGn:snén ANUAL va que la frecuencia del indicador es anual
econdmica y control sobre los recursos econdémicos
Gestién Fi . Registrar, analizar y consolidar los hechos econémicos GFI GGF 17 Confiabilidad del registro | EFICIENCIA Operaciones erradas en el proceso X 100 % 0.50% 0.40% SIIF NACON GrEO:Ldeméz:‘:on TRIMESTRAL Este indicador pretende reducir a menos de
estion Financiera de la Entidad oportuna y razonablemente. g Total de operaciones del proceso U0 ' g\nanc\era 0.5% los errores de operacion por trimestre.
. . " P " Coordinador . "
Gestién Financiera |Fegistran analizar y consolidar los hechos econémicosdela | gy | GGE | 18 Oportunidad EFICACIA Total recepcit anea de d 0s en GGF % 0,50% 1,60% Archivo en Excel cuentas de | ., 5, e Gestion | TRIMESTRAL |ESie indicador pretende reducir a menos de
ntidad oportuna y razonablemente. - - . X
Entidad oportunay bl t Total de documentos recibidos para tramite contratistas 2020 Financiera 0.5% los errores de operacién por trimestre.
i4 Administrar y coordinar las actividades tendientes a # de funcionarios cu i i isi Coordinador
lyo inventario se verififca fisicamente
Gestion de . mantener la infraestructura y los bienes de la entidad en | GRF GRF 19 Control de inventarios EFECTIVIDA - - - - - X 100 % 100% 0% Aplicativo de inventarios Grupo de TRIMESTRAL
Recursos Fisicos o D # de funcionarios con inventario en el sistema SICOF e
condiciones adecuadas y seguras. Recursos Fisicos
. . . " : El indicador estima los mantenimientos
Gestion de Administrar y coordinar las actividades tendientes a - EFECTIVIDA # de mantenimientos realizados durante un periodo determinado Informes de ejecucion Coordinador planeados contra los ejecutados, incluyendo lo
- mantener la infraestructura y los bienes de la entidad en | GRF GRF 20 Plan de mantenimiento — - - x100 % 100% 100% Grupo de TRIMESTRAL
Recursos Fisicos e D # de mantenimientos programados durante un periodo determinado contractuales o que se realizan como resultado de un contrato
condiciones adecuadas y seguras. Recursos Fisicos de mantenimiento.
Coordinar y asesorar los asuntos juridicos de la entidad Promedio dias usados para dar respuesta Base de datos: JEFE OFICINA Mide la proporcion del total de tiempo usado
Gestion Juridica  |segun las competencias de las diferentes areas que GJU OAJ 21 Oportunidad respuesta EFICIENCIA X100 % 100% 88% "certificaciones 2020" ASESORA MENSUAL |respecto el termino de respuesta para las
p q Plazo de Respuesta
integran el Archivo General de la Nacion Z 4 disponible en OneDrive JURIDICA solicitudes de certificaciones contractuales
" . " . Bases de datos
Adelantar la compra de bienes y servicios para satisfacer # de procesos abiertos
s y . : ") 2020"[1 | JEFE OFICINA " .
Gestion las necesidades del Archivo General de la Nacién (AGN) Avance de apertura de X100 ADQUISICIONES La informacién del indicador corresponde al
y L d GCO GCP 22 EFICIENCIA de procesos programados en el PAA para el mes % 85% 88% Plan Anual de Adquisiciones ASESORA MENSUAL " N
Contractual aten:ilen(lio los proclesos y prpp:dém!entos establecidos procesos (versién ms reciente JURIDICA promedio del trimestre
en el reglamento y la normatividad vigente disponible)
i ici i Bases de datos
Adelantar la compra de bienes y servicios para satisfacer . B
i6 i i i Contratos suscritos en el trimestre "ADQUISICIONES 2020" (1 | JEFE OFICINA - .
ion
Gestio las necesidades del Archivo General de a Nacion (AGN) | g0 | Gop | 23 | Avance de proceso suscitos | EFICIENCIA - - X 100 % 85% 85% Plan Anual de Adquisiciones | ASESORA | TRIMESTRAL |- informacion del indicador comesponde al
Contractual atendiendo los procesos y procedimientos establecidos Procesos previstos para el trimestre (version més reciente JURIDICA promedio del trimestre
en el reglamento y la normatividad vigente disponible)
Coordinadora del
' Asegurar el cumplimiento de la politica archivistica articulado L . : P P Produccién documental que Grupo de . .
ion Porcentaje realizado de actualizacion del instrumento P
Gesti6 | con los sistemas de gestion para apoyar el desarrollodela | GDO | GAGD | 24 '"S"”’Zit"lfgﬁz::jcgs“"s"c"s EFICIENCIA oreontaT J e i B . % 100% 25% por funcion generan todas las| ~ Archivosy | TRIMESTRAL s‘sn}:‘“‘g;’:’r“’m'ez"’;'e‘;"ﬂ;:;nLf:"';’;"d";'el'gg,yfe'
Documental misionalidad del AGN 3 orcentaje proyectado de la actualizacion del instrumento dependencias del AGN Gestion p 3 5
Documental
Gestion de Generar e implementar planes, proyectos, estrategias y % de solucién de Mesa de Senvicio,
. " # de soportes resuelto : jici i i6 i
Infraestructura soluciones tecnoldgicas para el fortalecimiento GIT TIADE 25 | requerimientos de servicios | EFICACIA P n X 100 % 100% 82% hnp.//me‘sadese/nncms.arc/hlv GTUPU de TRIMESTRAL La \ndformaclonr del indicador corresponde al
tecnolgica estratégico de la entidad tecnolégicos # total de soportes solicitados por mesa de ayuda ogeneral.gov.co/ASDKV8/Lo Sistemas mes de marzo Unicamente
. gin.aspx
Gestion de Generar e implementar planes, proyectos, estrategias y Mesa de Servicia,
H . inci # de incident tados tri t teri " i p
Infraestructura soluciones tecnoldgicas para el fortalecimiento GIT TIADE 26 % de Rgpone (,j,e incidentes EFICIENCIA ¢ ineicentes recportacos - mes re,'m ?”ar X 100 % 100% 100% http:/imesadesenviciosarchiv Gyupu de TRIMESTRAL
P estratégico de la entidad informaticos # de incidentes reportados trimestre afio vigente ogeneral.gov.co/ASDKV8/Lo Sistemas
tecnolégica i¢] B gin.aspx
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Gestioén de Generar e implementar planes, proyectos, estrategias y . X . Disco Externo Azure/SAN
Infraestructura [soluciones tecnolégicas para el fortalecimiento GIT | TIADE | 27 | JCumpimenoenia | gpicacia #de back up realizado a los servidores % 100% 100% . (Sistema de g’;g‘;}‘;ﬁ TRIMESTRAL
tecnolégica estratégico de la entidad. P # de back up planeados Almacenamiento)
. Propiciar que el Sistema de Control Interno, genere en el
Evaluacion Archivo General de la Nacion, la seguridad razonable o . . . Jefe Oficina d .
Control y para el logro y cumplimiento de sus objetivos ESC | ocl 28 | Ffeacde fudiomasde | gpicacia # auditorias realizadas en el tiempo establecido | % 100% e oena d° | sEmESTRAL Mo se presenta informacion para este imestre
Seguimiento institucionales y que tenga la capacidad de entregar 9 # auditorias programadas yaq .
informacién oportuna y relevante a los interesados.
Propiciar que el Sistema de Control Interno, genere en el # Informes elaborados y entregados al usuario en el tiempo establecido
Evaluacion Archivo General de la Nacion, la seguridad razonable Cumplimiento en | # Informes Programados X100 Jefe Oficina de La met de a la elaboracién de 93
Control y para el logro y cumplimiento de sus objetivos ESC | oOcCl 29 pres:r'l‘;’c'g‘r']ege"i:f';r;es EFICIENCIA % 100% 100% . Plan de accién Fefe Ofiana de. | TRIMESTRAL in?O?r!neez ::v‘vae;;;t;:mea a la elaboracién de
Seguimiento institucionales y que tenga la capacidad de entregar :
informacién oportuna y relevante a los interesados.
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